
 

 

Arenduskoja LEDAER strateegia 2023–2027 

Sisehindamise koolitus 

 

Koht: Ohepalu, Õnnela Külalistemaja 

Aeg: 12. aprill 2023  

Koolitaja: Ülo Peets 

Koolitusteemad: 

• Arenduskoja juhtimine, mis sisaldab eestvedamist, planeerimist, organiseerimist, 

kontrollimist. Teema võtmetegevusteks on põhiväärtused, tegutsemispõhimõtted, tegevust 

reguleerivad dokumendid. Antud teema juures on sisendiks rahulolu uuringu tulemused. 

• Personalijuhtimine, mis sisaldab kogu Arenduskoja kollektiivi (tegevmeeskond, tegevusse 

panustajad) vajaduse hindamist, arendamist, hindamist ja motiveerimist, värbamist, kaasamist 

ja toetamist.  

•  Koostöö huvigruppidega, mis sisaldab erinevate partnerite vahelise koostöö hindamist, 

koostöövõrgustiku laiendamist ning huvigruppide kaasamist.  

• Ressursside juhtimine, mis sisaldab materiaaltehnilise baasi, eelarveliste ja inforessursside, 

säästliku majandamise ja keskkonnahoiu ning kommunikatsioonitegevuste hindamist ja 

planeerimist.   

• Arenduskoja poolt pakutavate teenuste osutamise hindamine. 

Töö tulemused 

• Saavutatud osalejate ühised arusaamad, ühine koostöö platvorm;  

• täiendatud aluseid otsustamiseks ja arengu jälgimiseks ning edu mõõtmiseks;  

• paranenud osalejate enesekindlus ja motivatsioon; 

• testitud osalejate koostöötahe, meeskonnavaim; 

• koostatud vajadusel rühmatööde kokkuvõtted. 

 

PÄEVAKAVA 

9.00 –9.30 Saabumiskohv 

9.30 –11.00  Koolituse I osa (2 ak tundi) 

11.00–11.10 Paus 

11.10–12.40 Koolituse II osa (2 ak tundi) 

12.40–13.20 Lõunasöök  

13.20–14.50 Koolituse III osa (2 ak tundi) 

14.50–15.00 Paus 

15.00–15.45 Koolituse IV osa (1 ak tundi) 

15.45–16.00 Kokkuvõtete tegemine, lõpetamine  


